Dan Sharkey

Vice-président, Ressources humaines

Dan Sharkey s'estjoint a CAE en tant que vice-président, Ressources humaines, en février 2015. Dans le cadre
de ses fonctions, M. Sharkey supervise tous les services des ressources humaines a 'échelle mondiale et il
est responsable de la planification stratégique de la main-d'ceuvre et du perfectionnement des compétences
pour maintenir et renforcer 'équipe de calibre mondial de CAE.

M. Sharkey arrive a CAE avec pres de 30 ans d’'expérience en gestion des ressources humaines, y compris
les initiatives mondiales de changement, les relations de travail, les programmes de développement de
carriere, le mentorat, le développement organisationnel et du leadership, la mobilisation des employés et la
transformation culturelle. Avant de se joindre a CAE, il a travaillé pendant 17 ans comme partenaire d'affaires
principal des Ressources humaines dans plusieurs divisions de Bombardier Aéronautique, aux Etats-Unis et
au Canada. Depuis 2007, il était vice-président, Ressources humaines pour la division Avions commerciaux
chez Bombardier Aéronautique. Il a occupé plusieurs postes de direction dans le domaine des ressources
humaines pour d'autres entreprises de pointe, y compris ShawCor Ltd, Southam Murray Printing et Atlantic
Packaging.

M. Sharkey détient un baccalauréat en administration des affaires de la Richard Ivey School of Business de
I'University of Western Ontario et est titulaire d'une maitrise en administration des affaires de la Rotman
School of Management de 'Université de Toronto.
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