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CAE attribue les deux derniéres bourses de son programme
CAE Femmes pilotes aux commandes de 2019

e CAE dévoile les boursiéres des programmes pour éléves-pilotes d’AirAsia et
d’American Airlines.

o Découvrez les boursiéres du programme CAE Femmes pilotes aux commandes de
CAE pour 'année 2019 en cliguant ici.

Montréal, Canada, le 3 septembre 2019 (NYSE: CAE; TSX: CAE) — Aujourd’hui, CAE a dévoilé les
boursiéres des programmes pour éléves-pilotes d’AirAsia et d’American Airlines pour son programme
CAE Femmes pilotes aux commandes de 'année 2019. Les deux boursiéres rejoignent les rangs des
ambassadrices du programme, marquant la réussite du lancement d’'un programme annuel unique
pour donner aux futures pilotes professionnelles des modéles dont elles pourront s’inspirer.

« Nous sommes fiers de conclure la premiére édition du programme de bourses CAE Femmes pilotes
aux commandes avec nos cing compagnies aériennes partenaires. Ces ambassadrices de marque
contribueront a faire connaitre la profession de pilote auprés des femmes et a promouvoir la diversité
dans le domaine de l'aviation. Nous voulons encourager les jeunes femmes a choisir la carriere de
pilote en adoptant une approche proactive pour promouvoir une représentation équilibrée des sexes.
Nous voulons inciter I'industrie a réfléchir sur des enjeux reliés a la diversité des genres et a partager
des idées susceptibles d’avoir un réel impact », a déclaré Nick Leontidis, président de groupe,
Solutions de formation pour I'aviation civile. « Nous félicitons nos nouvelles ambassadrices et nous
avons hate de les accompagner lors de leur parcours pour devenir pilotes professionnelles avec nos
compagnies aériennes partenaires. »

CAE est fiere d’accueillir deux ambassadrices supplémentaires dans le programme de bourses CAE
Femmes pilotes aux commandes :

¢ Cindy Yoke Cheng Wong, gagnante du programme pour éléves-pilotes d’AirAsia
¢ Alicia Hunt, gagnante de 'académie pour éléves-pilotes d’American Airlines

« Devenir une femme pilote est parfois éprouvant. En tant qu’ambassadrice du programme CAE
Femmes pilotes aux commandes, je peux montrer la voie aux femmes qui veulent devenir pilotes et
partager avec elles mon expérience », a déclaré Cindy, 24 ans, de Kuala Lumpur en Malaisie.

« Rien au monde ne vous donnera plus de confiance en vous que d’étre aux commandes d’un avion.
Tentez I'impossible », a affirmé Alicia, 32 ans, de Californie aux Etats-Unis.

A propos de CAE Femmes pilotes aux commandes

CAE Femmes pilotes aux commandes est un programme de bourses annuel concurrentiel pour les
ambassadrices faisant preuve de leadership, de persévérance et qui sont passionnées par l'aviation.
Les bénéficiaires du programme CAE Femmes pilotes aux commandes recevront une bourse
d’études compléte qui couvrira la totalité des frais de formation a CAE, y compris I'hébergement et
les déplacements. Le programme de bourses CAE Femmes pilotes aux commandes a été présenté
au salon aéronautique de Farnborough en 2018. CAE s’est associée a cing compagnies aériennes
mondiales pour cette premiere édition. CAE a annoncé qu’Aeromexico, CityJet, easyJet, American
Airlines et AirAsia étaient ses partenaires aériens pour 'édition de 2019 et a dévoilé les trois
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premiéres boursiéres au salon aéronautique de Paris en 2019. De plus amples renseignements sur
le programme sont disponibles ici. Les ambassadrices du programme CAE Femmes pilotes aux
commandes de CAE commenceront a partager leur aventure sur les médias sociaux au cours des
prochaines semaines. Suivez @CAEpilot sur Instagram pour consulter les derniéres mises a jour.

A propos de CAE

CAE est un chef de file mondial en formation dans les domaines de I'aviation civile, de la défense et
sécurité, et de la santé. Appuyés par plus de 70 ans d’innovations, nous participons a la définition des
normes mondiales en formation. Nos solutions innovatrices, qui vont de la formation virtuelle a
I'entrainement en vol, rendent le transport aérien plus sécuritaire, gardent nos forces de défense
prétes pour leurs missions et améliorent la sécurité des patients. Nous avons la plus vaste présence
mondiale de I'industrie, avec plus de 10 000 employés, 160 emplacements et centres de formation
dans plus de 35 pays. Nous assurons chaque année la formation de plus de 220 000 membres
d’équipage du secteur civil et du secteur de la défense, dont plus de 135 000 pilotes, et de milliers de
professionnels de la santé dans le monde. www.cae.com

Suivez-nous sur Twitter @CAE_Inc
Facebook : www.facebook.com/cae.inc/

LinkedIn : www.linkedin.com/company/cae
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